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      สถานการณ์แรงงานจังหวัดสตูล ไตรมาส 3 ป ี2565 

332 บาท 

จ านวน 298,273 คน 

จัดท าโดย ส านักงานแรงงานจังหวัดสตูล | โทรศัพท์ 0-7471-190 | E-mail : satun.mol@gmail.com 

ประชากรทั้งหมดในจังหวัด 

145,154 คน 

153,119 คน 

จ านวน 161,258 คน 
ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 

มีงานท า 
157,961 

ว่างงาน 
3,297 

รอฤดูกาล 
- 

เมียนมา 1,998 คน 
 

ลาว         160 คน 
 

กัมพูชา    200 คน 
 
 

จ านวน 2,571 คน 

แรงงานต่างด้าวในจังหวัด 

การพัฒนาฝีมือแรงงาน 

แรงงานต่าวด้าว 3 สัญชาติ 
จ านวน 2,358 คน 

สถานประกอบการ/ลูกจ้าง 

ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี2565 จากสถติิจังหวัดสตูล 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัสตูล   ที่มา :ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสตูล 
 

ที่มา : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสตูล  

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสตูล
  

อัตราค่าจ้างขั้นต่ า 

มีผลใช้บังคับ ตัง้แต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป 

มาตรา 40 | 30,678 คน 

  มาตรา 39 |  3,656 คน 

 มาตรา 33 | 13,281 คน  

47,615 คน 

ผู้ประกันตน 

953 แห่ง 

สถานประกอบการ 



บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 
สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดสตูล 
 โครงสร้างเศรษฐกิจของจังหวัดสตูล ขึ้นอยู่กับสาขาเกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง เป็นหลัก โดยมี
สัดส่วนร้อยละ 40.3 สาขาการผลิตที่มีความส าคัญรองลงมา ได้แก่ สาขาการขายส่งและการขายปลีกฯ มีสัดส่วนร้อยละ 
13.0 สาขาการผลิต มีสัดส่วนร้อยละ 8.4 และสาขาอ่ืนๆ ร้อยละ 38.3 ตามล าดับ ในส่วนของผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
จังหวัดสตูล (GPP AT CURRENT MARKET PRICES) ปี 2563 มีมูลค่าเท่ากับ 32,902 ล้านบาท รายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี 
จากตัวเลขผลิตภัณฑ์มวลรวมของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในปี 2563 
ประชากรมีรายได้เฉลี่ยต่อคน/ปี เท่ากับ 111,682 บาท 
 
สถานการณ์แรงงานของจังหวัดสตูล ไตรมาส 3 ปี 2565 

จากการส ารวจภาวการณ์ท างานของประชากรในจังหวัดสตูล ของส านักงานสถิติจังหวัด พบว่า 

ประชากรวัยแรงงาน ไตรมาส 2 ปี 2564 จังหวัดสตูล มีประชากรที่อยู่ในวัยแรงงานหรือผู้ที่มีอายุ 15 ปี
ขึ้นไป จ านวน 236,220 คน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 161,258 คน ประกอบด้วย ผู้มีงานท า 157,961 คนและ        
ผู้ว่างงาน 3,297 คน ส่วนผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน มีจ านวน 73,178 คน 
 

 การมีงานท า ผู้มีงานท าในจังหวัดสตูล จ านวน 157,961 คน (ร้อยละ 66.87) ผู้มีงานท าในภาคเกษตร จ านวน 
64,387 คน (ร้อยละ 40.76) นอกภาคเกษตร โดยท างานในสาขาการขายส่ง ขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ และ
จักรยานยนต์ มากที่สุด จ านวน 34,433 คน (ร้อยละ 21.80) รองลงมา คือสาขากิจกรรมโรงแรมและอาหาร จ านวน 
11,206 คน (ร้อยละ 7.09) และผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย จ านวน 39,283 คน (ร้อยละ 24.87) 
 

 การว่างงาน ไตรมาส 2 ปี 2565 (เมษายน – มิถุนายน 2565) จังหวัดสตูล มีผู้ว่างงาน 3,297 คน หรือ      
มีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 2.04 
 

 แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลเบื้องต้น ปี 2564 จากผลการส ารวจของส านักงานสถิติจังหวัด พบว่า
ปัจจุบันผู้มีงานท าอยู่ในแรงงานนอกระบบ มีจ านวน 81,224 คน (ร้อยละ 56.61) ของผู้มีงานท าทั้งหมด โดย 
ส่วนใหญ่จะท างานในภาคเกษตร จ านวน 50,772 คน (ร้อยละ 62.51) นอกภาคเกษตร จ านวน 30,452 คน 
(ร้อยละ 37.49) อุตสาหกรรมที่มีแรงงานนอกระบบสูงสุด คือ การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ 
จ านวน 13,501 คน (ร้อยละ 16.62) ส่วนอาชีพที่มีการท างานนอกระบบสูงสุด คือ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือด้าน
เกษตรและประมง จ านวน 49,626 คน (ร้อยละ 61.10) ส าหรับด้านการศึกษาแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่        
มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา จ านวน 22,838 คน (ร้อยละ 28.12) 
 
จากข้อมูลของส านักงานจัดหางานจังหวัดสตูล พบว่า 
 การบริการจัดหางานในประเทศ ในช่วงไตรมาสที่ 3 ปี 2565 (กรกฎาคม -กันยายน 2565) นายจ้าง/ 
สถานประกอบการได้แจ้งต าแหน่งงานว่าง จ านวน 523 อัตรา โดยมีผู้สมัครงาน 619 คน มีการบรรจุงาน 521 คน       
และมีอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างร้อยละ 100.38 ส่วนต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาที่ต้องการ
สูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการร้อยละ 44.74 (234 อัตรา) รองลงมาเป็นระดับประถมศึกษาและ
ต่ ากว่า ร้อยละ 23.52 (123 อัตรา) ส าหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด คืออาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 211 คน 
(ร้อยละ 40.50) และอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด คือ อุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การ
ซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ จ านวน 135 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 25.81 
 



 

 การใช้แรงงานต่างด้าว จ านวนคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานคงเหลือ จ านวน 2,571 คน จ าแนก
เป็นกลุ่มต่าง ๆ ดังนี้ 

1. คนต่างด้าวมาตรา 59 ประเภททั่วไป ได้แก่ คนต่างด้าวที่มีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร หรือได้รับ
อนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองโดยมิใช่ได้รับอนุญาตให้เข้ามาใน
ฐานะนักท่องเที่ยว หรือผู้เดินทางผ่าน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง จ านวน 189 คน 

2. คนต่างด้าวมาตรา 62 ประเภทส่งเสริมการลงทุน (BOI) ได้แก่ คนต่างด้าวที่เข้ามาท างานใน
ราชอาณาจักรตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการลงทุน กฎหมายปิโตเลียม หรือกฎหมายอ่ืน จ านวน 7 คน 

3. คนต่างด้าวมาตรา 63 ประเภทชนกลุ่มน้อย ได้แก่ คนต่างด้าวที่ไม่ได้รับสัญชาติไทยตามกฎหมายว่า
ด้วยสัญชาติ และกระทรวงมหาดไทยได้ออกเอกสารเพ่ือรอพิสูจน์สถานะยื่นขอใบอนุญาตท างาน จ านวน 17 คน 

มติ ครม. คนต่างด้าว 3 สัญชาติ (เมียนมา ลาว กัมพูชา) ที่ได้รับอนุญาตท างานตาม พรก.การ
บริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2561 

- MOU      จ านวน   299 คน  
- มติ ครม. 20 สิงหาคม 2562   จ านวน  1,590 คน 
- มติ ครม.  4 สิงหาคม 2563   จ านวน     93 คน 
- มติ ครม. 10 พฤศจิกายน 2563   จ านวน   103 คน 
- มติ ครม. 29 ธันวาคม 2563 + ผู้ติดตาม 115 คน  จ านวน    136 คน 
- มติ ครม. 28 กันยายน 2564   จ านวน     91 คน 
- มติ ครม. 15 มีนาคม 2565   จ านวน     46 คน 

 
แรงงานไทยในต่างประเทศ ในช่วงไตรมาสที่ 3 ปี 2565 จังหวัดสตูล มีผู้แจ้งความประสงค์ไปท างาน

ต่างประเทศจ านวน 6 คน โดยแรงงานที่แจ้งความประสงค์มากที่สุดเป็นผู้มีการศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 4 คน 
(ร้อยละ 66.66) ส่วนวิธีการเดินทางพบว่าส่วนใหญ่เป็นการเดินทางแบบ Re-Entry ร้อยละ 83.33 (5 คน) และ
ภูมิภาคที่แรงงานไทยไปท างานมากที่สุด คือ ภูมิภาคเอเชีย ได้แก่ อินเดีย และ มัลดีฟส์ 

 
จากข้อมูลของส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสตูล พบว่า 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในไตรมาสนี้ไม่มีการฝึกเตรียมเข้าท างาน 
ส าหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ านวน 40 คน โดยเป็นกลุ่มอาชีพ

ธุรกิจและบริการท้ังหมด หรือคิดเป็นร้อยละ 100.00  
 
จากข้อมูลของส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสตูล พบว่า 

การคุ้มครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 9 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน       
197 คน ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาด 10-19 คน จ านวน 5 แห่ง คิดเป็น 
ร้อยละ 55.56 โดยสถานประกอบการทั้งหมดสามารถปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย หรือคิดเป็นร้อยละ 100.00 

 
 

การตรวจความปลอดภ ัยในการท างาน  ม ีการตรวจความปลอดภ ัยในสถานประกอบการ          
ทั้งสิ้น 19 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งหมด 349 คน พบว่าสถานประกอบการทั้งหมดสามารถปฏิบัติถูกต้อง
ตามกฎหมายความปลอดภัย หรือคิดเป็นร้อยละ 100.00 

  



 

การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างาน  ในช่วงไตรมาสที ่ 3 ปี 2565 จังหวัดสตูล         
มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ านวน 45 ราย พบว่าทั้งหมดเป็นความร้ายแรงประเภท
หยุดงานตั้งแต่ 1 วัน คือเป็นร้อยละ 100.00 

 

การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัด จังหวัดสตูลไม่มีข้อร้องเรียน/              
ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งใดๆ ภายในจังหวัด แสดงให้เห็นว่าความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง   
อยู่ในระดับดีมาก 
 

การเลิกจ้างแรงงาน ไตรมาสนี้มีสถานประกอบกิจการที่เลิกกิจการในจังหวัดสตูล จ านวน 8 แห่ง และลูกจ้างที่
ถูกเลิกจ้าง จ านวน 68 คน สถานประกอบการที่เลิกประกอบกิจการสูงสุด เป็นสถานประกอบการขนาดต่ ากว่า 
10 คน จ านวน 7 แห่ง (ร้อยละ 87.50) โดยประเภทกิจการที่มีการเลิกจ้างสูงสุด คือ ประเภทอ่ืนๆ จ านวน 4 แห่ง 
(ร้อยละ 50.00) รองลงมาคือ ประเภทร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเช่า และสถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ 
ประเภทสถานประกอบการละ 4 แห่ง (ร้อยละ 25.00)  
 

การสวัสดิการ สถานประกอบการมีการส่งเสริมให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจาก         
ที่กฎหมายก าหนด จ านวน 13 แห่ง และลูกจ้างที่ได้รับประโยชน์ จ านวน 252 คน และ ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับ
สวัสดิการแรงงานให้แก่นายจ้างและลูกจ้าง จ านวน 17 ครั้ง 198 คน 

 

จากข้อมูลของส านักงานประกันสังคมจังหวัดสตูล พบว่า 
จังหวัดสตูลมีสถานประกอบการที่ขึ ้นทะเบียนประกันสังคม จ านวน 953 แห่ง ผู ้ประกันตนทั้งสิ ้น 

47,615 คน (มาตรา 33 จ านวน 13,281 คน , มาตรา 39 จ านวน 3,656 คน และ มาตรา 40 จ านวน 30,678 คน)   
โดยมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ านวน 1 แห่ง ที่เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล (โรงพยาบาลสตูล) 

 

กองทุนประกันสังคม มีเงินกองทุน 14,703,931.40 ล้านบาท จ านวนผู้ใช้บริการมีจ านวน 3,148 คน (ร้อยละ 
23.70) ของผู้ประกันตนทั้งหมด ประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณี เจ็บป่วย          
มีจ านวน 1,692 คน หรือร้อยละ 53.75 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด ส าหรับปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 
พบว่า การจ่ายเงินกรณีคลอดบุตรมีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 5,356,594.00 บาท (ร้อยละ 36.43 ของเงินประโยชน์
ทดแทนที่จ่าย) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


